
Skolebestyrelsesmøde Kærbyskolen 11-03-2026 

Tidspunkt: kl. 17-19  

Sted: Personalerummet 

 

Mødedeltagere:  
Claus Drachmann Kaasby-Wang, Jens Leth Krogh, Jonas Bruun Kjærsgaard, Kenneth Sneskov Ravn, Lise 
Bundgaard-Jacobsen, Vibeke Hald Svendsen, Jørn Skovmand Larsen, Lotte Due Larsen, Mette Sun Otte, 
Theis Borum Holm, Thomas Jørgensen, Maren og Selma 

Afbud: Frans Rossing Andersson 

Referent: Lotte 

 

Dagsorden 

1. Trafiksituationen omkring skolen: Besøg af Stine Fage Hedegaard fra Landskab-, Mobilitet og 

Klimaplanlægning (25 min.) 

Slides vedhæftes som bilag.  

Trafikdrøftelse sættes på som punkt på et kommende SB møde, herefter sendes et udkast til Stine. 

 

2. Orienteringspunkter (30 min.) 

a. Fra formanden 

i. Kommende udvalgsmøde på Kærbyskolen 

Claus har inviteret Morten Thiessen og udvalget til et besøg på Kærbyskolen. 

ii. SFR – opgave herfra (referat fra mødet er vedlagt) 

Claus er valgt ind i SFR. I den næste periode foretages der interviews med forældre 

til børn i fokusklasser. 

iii. Claus og Mette deltager i et kommende elevrådsmøde 

b. Fra elevrådet 

Toiletkampagnen er genoptaget. Der er også fokus på børnekonventionen.  

 

c. Fra ledelsen  

i. Nye medlemmer i bestyrelsen 

ii. Tilmeldte til forældrearrangement om børns digitale liv 

• 77 

iii. Nye børnehaveklasser (indmeldte, afslag) 

• 44 indmeldte 

• Der er givet afslag til ansøgere udover de 44 børn. 

iv. e-Twinning: skolelederkonference i april 

Mette, Lotte og Rolf deltager i skolelederkonference i Thessaloniki og er vært for en 

workshop på konferencen 

v. Kommende datoer i SB:  

• 21. april kl. 17-20 (evt. 19): Fælles SB-møde på Sofiendalskolen 

• 1. juni: SB-arrangement på Klarup Skole kl. 18.30-21.00  

SFR (Skolebestyrelsernes FællesRåd) – Tema: Forældresamarbejde og 

stærke fællesskaber 

• 17. juni kl. 17-20 SB-møde med spisning på Kærbyskolen 

vi. Orientering om dagsorden for Fælles SB-møde den 21. april 

vii. Status på arbejdsmiljøet i fokusklasser, plan for det kommende 



• Status: 

a. Tre møder for at indkredse hovedproblematikkerne og behov for 

indsatser 

b. Supervision i gang, 

c. Forebyggende indsatser med konsulenter aftalt kommende skoleår 

• Tydelighed omkring opfølgning på hændelser 

• Kommende: 

a. Systematik og stilladser for forebyggelse og opfølgning – aftalt at 

det udformes med afdelingen 

 

• Vi har arbejdet tæt på medarbejderne i fokusklasse i forhold til 

indberetninger om vold/trusler. Vi har over tid oplevet en stigning i 

indberetninger. Vi er i gang med en proces med personalet om at arbejde i 

høje følelsesmæssige krav. Vi har haft uanmeldt besøg fra Arbejdstilsynet 

og har fået tilbudt et aftaleforløb. Vi har et opfølgende møde med 

Arbejdstilsynet i den kommende uge. I processen med fokusafdelingen har 

vi holdt to ekstra personalemøder, hvor vi har afdækket området og 

prioriteret indsatserne. Vi har allerede igangsat supervision og er 

undervejs med flere forebyggende indsatser og systematikker omkring de 

indberettede hændelser.  

 

viii. Personalesituationen 

ix. Nødpasning 

Efter flere dialoger med forvaltningen, er det besluttet, at Kærbyskolen ikke 

længere skal lægge hus til sommerens nødpasning. Sommeren 2026 er således det 

sidste år, hvor vi har nødpasningen her. Nødpasningen vil herefter placeres på de 

andre midtbyskoler, forventeligt i et rul. 

 

3. Drøftelsespunkter (45 min.) 

a. Lektier – og ønsker vi et princip for det? 

i. Praksis fra afdelingerne 

Punktet udsættes til næste møde 

b. SB-valg – valgmøde 15. april 

Der afholdes valgmøde den 15.april kl. 16.30 på Kærbyskolen. Jørn deltager 

c. Orientering om ressourcetildelingen for det kommende skoleår 

i. Ressourcemæssigt overblik vedr. budgetmæssig håndtering af merforbrug på 

visiterede elever i området. 

 

4. Beslutninger (10 min.) 

a. Godkendelse af timefordelingsplan (præsenteres på mødet). 

i. Herunder svømning/idræt 

Bestyrelsen godkender timefordelingsplanen og fordelingen af 

idræts/svømmelektioner på 4.årgang. 

Timefordelingsplanen vedlægges som bilag. 

 

5. Eventuelt (10 min.) 

Der udtrykkes et ønske om at få mere tid til drøftelsespunkter på møderne. På dagsordensmøderne 

vil Mette og Claus fremover vurdere, om orienteringerne kan sendes ud på skrift.  

Punkt til næste ordinære SB møde: rundvisning og drøftelse af de ydre rammer på skolen og 

fondsansøgninger. Morten inviteres med til dette møde. 


