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Skolebestyrelsesmgde 16.03.2021

Tidspunkt: kl. 17.00 — 19.00. Afvikles digitalt

Foraeldrerepraesentanter: Maria Josefine Skjgtt S. Andersen (MSA), Helle Liske Rosenvinge (HLR), Loa Dahl
Iversen (LDI), Kirstine Rosenbeck Ggeg (KRG), Heidi Johansen (HJ), Linda Marie Smith Pedersen (LSP)

Medarbejderrepraesentanter: Trine Thorst Rottbgll (TR), Christian Rose Jensen
Ledelsesrepraesentanter: Mette Sun Otte, Jorn Skovmand (J@), Jesper Foldberg Nielsen (JN)
Afbud: Dorthe Kristine Thidemann (DKT)

Referent: Jesper Foldberg Nielsen (JN)

1. Opleeg fra KIT-teamet (30 minutter)
a. KIT-teamet holder oplaeg (medsendt dagsorden). Der er plads til spgrgsmal mv. efter
oplaegget
AR og GS praesenterede KIT’s arbejde for SB18. Slideshow udsendt forud for mgdet. SB18
stillede efterfalgende spgrgsmdl til oplaegget.
- Hvordan kan SB18 understgtte det arbejde, der pagar i KIT
o FxBgrns adfeerd i den digitale verden, digitale feellesskaber
o Den gode klasse fungerer forskelligt fra klasse til klasse. Hvor meget skal
leerere/paedagoger vaere en del/understgtte den gode klasse?
o Seerligt fokus pa “nye” skoleforaeldre. Kontrakt — hvad forventes, hvordan kan vi
hjeelpe?
o Pdsigt udarbejdelse af SB18 — Princip om Fzellesskaber
o Fokus pa alle bgrns trivsel — overser vi som skole bestemte grupper af bgrn? Hvad
med dem som tilsyneladende fungerer godt i skolen? Fokus pd proces fremfor
produkt — vi laver fejl nar vi arbejder undersggende og eksperimenterende.
Hvordan styrker arbejdet med eestetiske laereprocesser bgrn modstandskraft?
o Arbejder KIT-teamet udfra evidens, hvilken viden kan vi traekke ind? KIT-teamet
har bevidst valgt ikke at “kgre” efter rene koncepter. Der inddrages elementer fra
koncepter fx Projekt Uro

2. Fallesskaber v/Kirstine (15 minutter)
a. Opfriskning af oplaeg fra arbejdsgruppe omkring feellesskaber pa Keerbyskolen (en del af
SB18’s fokusomrader)
Udseettes til kommende SB18-mgde

3. SB18-fokus: Fellesskaber (beslutning) (15 minutter)
a. Skolebestyrelsen beslutter indsatser og/eller proces for det videre arbejde. Der nedsaettes
arbejdsgruppe, og der tages hgjde for saerskilt budgetpost til omradet.
Udseettes til kommende SB18-mgde

4. Gensidig orientering (10 minutter)
a. Nyt fraledelsen
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Vester Mariendal Skolen har henvendt sig ift. skolemad. VM har en kantine og gnsker et
samarbejde om Skolemad. SB18 har en opmaerksomhed pG om behovet er pd Kaerbyskolen?,
opmeerksomhed pa hdandtering af skolemad set i lyset af Corona, Sundhed?

Opbakning fra SB18 til at skolens ledelse unders@ger de konkrete forhold i forbindelse med en
eventuel aftale. Dette praesenteres efterfglgende for SB18

SB18 (MSA) vil gerne involveres, hvis vi som skole gar videre med etablering af skolemad pad
Kaerbyskolen.

b. Nyt fra elevradet
Elevradet har ikke mgdtes siden sidst.

c. Nyt fra MED
Arbejder pt. med ny struktur og drshjul.

Kortere skoledage i skolear 21/22 (beslutning) (5 minutter)
SB18 godkender indstillingen om konvertering af Understgttende Undervisning til faglige To-
leerer timer pd 4.-6. drgang.

Kommende skolear (orientering samt evt. kortere drgftelse) (15 minutter)

a. Proces ifht. Mobilitet
Skolen havde pad forhdand meldt ind, at der ikke var overtallige eller undertallige pd skolen. |
mobilitetsperioden har en af skolens Bh.klasseledere fdet nyt job. Derfor har skolen nu et
opslag, hvor fastansatte bh.klasseleder pa de gvrige skoler i Aalborg Kommune kan sgge.
Mobilitetsugerne afsluttes med udgangen af uge 11

b. Proces ifht. skolearets planleegning
Kommende skoledrs planlaegning er i gang. Processen er praesenteret for personalet og lgber
frem mod sommerferien.

c. Ressourcetildeling
Skolen har netop modtaget ressourcetildeling. Ressourcetildelingen med kommentarer deles
med SB18 inden kommende mg@de og gennemgds kort pa dette mgde.

Status pa PLL (Professionel LaeringsLedelse) (orientering) (5 minutter)

a. Opstartsfasen har veeret forleenget grundet corona, men nu startes praksisarbejdet op i
ledelsen. Der foretages bl.a. dataindsamling omkring praksis pa Keerbyskolen.
Pa trods af Corona arbejdes der videre med PLL. Fgrste indsats er at ledelsen kommer taettere
pa leering og det som foregdr i klasserne. | praksis betyder det, at skolens ledelse bliver mere
synlige i klasserummet.

Covid-19 (orientering) (10 minutter)

a. Status pa ngdundervisning af 0.-4. klasse, DUS samt lille genabning for 5.- og 6.-klasse.
5. 0g 6. drgang er fra denne i uge i skole én dag om ugen pr. klasse. Skolen inddrager de
leeringsarenaer, som vi i forvejen anvender — Bgrnenes Bdadelaug og Halshytten.

SB18-FOKUS: Skolegard (orientering) (5 minutter)

a. Orientering om byggeproces.
Fgrste etape starter op i uge 13. Der er et stort fokus pad sikkerhed far og under etableringen.
| forbindelse med stabning af gummi, skal der “holdes nattevagt” i skolegdrden. SB18-
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medlemmer far mulighed for at hjeelpe med vagten. Skolen kommunikerer til skolens
foreaeldre og elever om eventuelle a&endringer ift. nye indgange m.m. under byggeriet.
HLR skriver pd vegne af SB18 ud til foraeldre om projektet.

10. Evt. (5 minutter)
a. Deltagelse pa skolebestyrelsesseminar?
SB18 prioriterer ikke en samlet deltagelse. HLR forsgger at deltage.

b. Ny forvaltningsstruktur pr. januar 2022.
Der etableres ny Bgrne- og ungeforvaltning. SB18 er nysgerrige pa hvad det pd sigt far af
betydning og ser muligheder i bla. et teettere samarbejde med bgrnehaverne i omrddet.

11. Kommunikation pa baggrund af dagens mgde (5 minutter)
HLR deler projektet med foraeldrene pad skolen.




